岗位聘任申请表

（管理服务或实验及工程技术人员）

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	学历（学位）
	

	专业技术职务
	
	原所在单位
	

	原岗位名称
	
	原岗位级别
	

	申请岗位系列
	管理服务 / 实验及工程技术

	拟聘岗位名称（第一岗位）/级别
	                      /

	拟聘岗位名称（第二岗位）/级别
	                     /

	个人基本情况(简历)：



	近3年来工作情况，取得的主要成绩及获奖情况：



	承担的原工作主要内容：



	在拟聘任岗位的工作计划：



	本人签名：

	原单位负责人推荐意见：

                                        负责人签名：

                                        时间：

	应聘岗位所在部门负责人意见

                                        负责人签名：
                                        时间：


 注:填写本表必须保证真实性，如有弄虚作假，取消其聘任资格。人事处及应聘岗位所在部门有权要求提供相关附件材料及证明材料。
